
DJECJI VRTIC LATICA
ASJE PETRIðIÓ 5D
23 OOO ZADAR

KLASA: 007 -01 126-0 I /06
URBROJ: 2 1 98- I -110-4-26-3
Zaclcu", 10. travnja 2026.

Temeljem ölanka 26. stavak 7. Zakona o pred5kolskom odgoju i obrazovanju (NN br.

10197 , 107107 ,94113,98119, 57122, 101123 i 145123), a u skladu s Õlankom 42. sfavak L toðka

5. Statuta Djeðjeg vrtióa Latica i ðlanka 17. Pravilnika o naðinu i postupku zapo5ljavanja u

Djeðjem vrtióu Latica. Upravno vijeóe na prijedlog ravnateljice Anite Rudió, mag. rehab. educ.

na svojoj VI. sjednici odrZanoj dana 10. travnja 2026. godine donosi

ODLUKU

l. kojorn se temeljem natjeðaja objavljenog 12. olujka 2026. godine pri Hrvatskorn zavodu za

zapo5ljavanje. na Oglasnoj ploði i mreZnoj stranici Djeðjeg vrtióa Latica i na mreZnim stranicama

Grada Zadra na odredeno puno radno vrijeme, zamjena za privremeno odsutnu zaposlenicu na

rodiljnom/rodiljskom dopustu, na radno mjesto fizioterapeut prima Iva Koljenik.

2.lmenovanoj iz toðke l. utvrduje se probni rad u trajanju od tri rnjeseca, te ako ne zadovolji na probnom

radu istoj óe se otkazati ugovor o radu.

3. Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazloàenje

Upravno vijeóe Djeðjeg vrtióa Latica Zadar raspisalo je javni natjeðaj za prijam na

odredeno puno radno vrijeme. zamjena za privremeno odsutnu zaposlenicu na

rodiljnom/rodiljskom dopustu, na radno mjesto hzioterapeut. Radni odnos se zasniva uz

obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca.

Natjeðaj je objavljen na mreZnim stranicama i oglasnim ploðama Hrvatskog zavoda za

zapo5ljavanje, na mreZnoj stranici i Oglasnoj ploèi Djeðjeg vrtióa Latica Zadar i na mreZnoj

stranici Grada Zadra. Rok za podno5enje prijava na javni nadeõaj bio je do dana 20. oZujka

2026. godine.

U skladu s odredbom ðlanaka 3. Pravilnika o naðinu i postupku zapo5ljavanja u Djeðjem

vrtiótr Latica Zadar imenovano je Povjerenstvo za provedbu javnog natjeðaja od tri ölana koje



je duZrro obavljati poslove sukladno clanku 5. Pravilnika o naðinu i postupku zapo5ljavanja r-r

Djecjem vrtióu Latica Zadar (u nastavkr,r teksta: Povjerenstvo).

Sukladno Smjernicama za provedbu Odluke o dono5enju opóih akata o postupkr-r

zapoSljavanja u trgovaðkim dru5tvima u vlasniStvu Grada Zadra i ustanovama kojimaje osnivað

od 24. rrrjna 2025. godine (KLASA: 025-01125-01/01. URBROJ: 2198-1-02-25-3). za é,lana

Povjerenstva u svojstvu Promatraca imenovana je Martina BadZoka.

Na temeljLt provedenog javnog nadeðaja za radno mjesto fìzioterapeut" utvrdeno je da

su ispunjeni svipropisani uvjeti, ito: kvalifikacija stecena zavr5etkom obrazovanja. dostavljena

prijava sa Zivotopisom. dokaz o strucnoj spremi i drZavljanstvu. dokazi o nepostojanju zapreka

za zasnivanje radnog odnosa sukladno õlanku 25 . Zakona o pred5kolskom odgoj u i obrazor,'anj u

(r-rvjerenja nadleZnog suda o nevoderrju kaznenog i prekrSajnog postupka te potvrda Hrvatskog

zavoda za socijalni rad;. kao i dokaz o radnom iskustvu iz evidencije Hrvatskog zavoda za

mirovinsko osiguran j e.

Na javni natjeðaj su se mogle javiti osobe obaju spolova.

Sukladno odredbi ðlanka 5. Pravilnika o naðinu i postupku zapo5ljavanja u Djeðjem

vrtióu Latica Zadar Povjerenstvo je provelo postupak kako slijedi: utvrdilo je da je zaprimljena

jedna prijava kandidata koja je bila pravodobna. uredna i ispunjavala je formalne r.rvjete iz

javnog natjeðaja. Povjerenstvo je utvrdilo da se u prijavi kandidat nije pozvao na pravo

prednosti prema posebnim propisima.

Utvrdeno je da sr"r ispunjeni svi propisani uvjeti. i to: kvalifikacija steðena zavr5etkom

obrazovanja. dostavljena prijava sa Zivotopisom. dokaz o struõnoj sprerni i drZavljanstvu.

dokazi o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog odnosa sukladno ðlanku 25. Zakona o

predSkolskom odgoju i obrazovanju (uvjerenja nadleZnog suda o nevodenju kaznenog i

prekrSajnog postupka te potvrda Hrvatskog zavoda za socijalni rad). kao i dokaz o radnom

iskustvu iz evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje.

Buduói je prijava kandidata bila pravodobna. uredna i ispunjava formalne uvjete

kandidat je pozvan na prethodnu provjerv znanla i sposobnosti - usmeno testiranje putem

razgovora (intervjua) odrZano dana 1. travnja 2026. godine.

Nakon obavljenog Llsmenog testiranja plltem razgovora (intervjua) Povjerenstvo je

sastavilo IzvjeSóe o provedenom postupku javnog natjeðaja te je utvrdilo da je kandidatkinja.

Iva Koljenik. ostvarila 10 bodova od ukupno 10 bodova. Povjerenstvo je bodovalo



kandidatkinju r,r lzvjeSóu o provedenom postupku javnog nadeðaja na temeljr"r poznavanja

pravnih i drugih izvora: Zakon o pred5kolskom odgoju i obrazovanju (,,NN br.l0l97,107107,

94113,98119, 57122 i 101/23), DrZavni pedago5ki standard pred5kolskog odgoja i naobrazbe

(lrIN br. 63/08, 90110 i 57/22),Zakon o fizioterapeutskoj djelatnosti (NN br. 120108),Nacionalni

kurikulum za rari i pred5kolski odgoj i obrazovanje Q.{N br. 05/15 i 27122) i Glasnik

Ministarstva prosvjete i Sporta Republike Hrvatske, posebno izdanle, broj 16, Zagreb, prosinac

1997.

Povjerenstvo je lzvje5óe o prethodno provedenoj provjeri znanja i sposobnosti dostavilo

Upravnom vijeóu Djeðjeg vrtióa Latica.

Sukladno odredbi ðlanka 17. Pravilnika o naðinu ipostupku zapo5ljavanja u DV Latica

Upravno vijeóe donosi odluku o zasnivanju radnog odnosa s kandidatkinjom Iva Koljenik.

Odluka se smatra dostavljenom javnom objavom na mreZnim stranicama Djeõjeg vrtióa Latica.

vr6g-Ylþóa
dipl. psih.

DOSTAVITI:
l. Kandidatima, javnom objavom na mreZnim stranicama Djeðjeg vrtióa Lalica,
2. Raðunovodstvo,
3. Pismohrana - ovdje.


